All'Ufficio Elettorale del Comitato di PARMA

Oggetto: Candidatura a Consigliere Rappresentante dei Giovani presso il Comitato di
PARMA

IlLa softoscrittofa oL ALESSAUDRS UATILL lindicare anche

eventuale diminutivo o soprannome], nato/a a ! il
N residente in /N ,
vialpiazza NN . dichiara
presentare la propria candidatura alla carica di Consigliere Rappresentante dei Giovani presso
il Comitato di _PARNA

IIl/lLa sottoscritto/a dichiara, inoltre, di essere socio iscritto da almeno 3 (tre) mesi alla data di
svolgimento della consultazione elettorale per I'elezione del Consigliere Rappresentante dei
Giovani e di essere in regola con il pagamento della quota associativa.

Si dichiara incltre che il/la sottoscritto/a, € titolare di elettorato passivo.

II/la sottoscritto/a chiede di ricevere ogni comunicazione relativa alla presente candidatura al

seguente indirizzo I di posta elettronica:

Si allegano alla presente:
1. Copia fotostatica fronte/retro del proprio documento di riconoscimento.

2. Programma strategico che lo/la scrivente intende proporre al Consiglio Direttivo in caso di
elezione;

3. Sottoscrizione da parte dei soci giovani titolari di elettorato attivo che sostengono la
candidatura.

Si dichiara che tutti gli allegati sono parte integrante della candidatura.

Le dichiarazioni di cui alla presente comunicazione sono rese in conformita a quanto previsto
dalla normativa vigente in materia di documentazione amministrativa con la consapevolezza
delle conseguenze e delle sanzioni ivi previste.

(firma del/la candidato/a)

Luogo, P R (data) ©> )09 /?.Q 24

Prs. N. 439 D3L 0‘3[05 =




Programma strategico per la candidatura a

Consigliere Giovane del comitato CRI di Parma

Presentazione

Sono Oleg Alessandro Guatelli, ho 22 anni e sono studente di Infermieristica allUniversita di Parma.

Nel 2018, anno in cui ho frequentato il corso di Formazione per volontari CRI, sono diventato
volontario e da quel momento il mio interesse verso le attivita proposte dal Comitato & stato sempre
piu forte, in quanto, fin da subito svolgere questo tipo di attivitda mi ha suscitato soddisfazione e
interesse, oltre a permettermi di scoprire un mondo fino ad all’ora a me sconosciuto.

Da quando sono diventato volontario ho partecipato a diverse attivita proposte dal Comitato come
l'attivita sociale in casa di riposo con gli anziani, la distribuzione dei pacchi alimentari, e U'attivita di
centralinista (che, per guanto non si abbia un contatto diretto con la popolazione mi ha permesso di
conoscere meglio i colleghi volontari e le attivita proposte dalla sede).

Successivamente, spinto anche dalla mia forte passione, dal 2019 ho iniziato la specializzazione negli
obiettivi strategici salute ed emergenza e nell’ambito della formazione, ottenendo diversi titoli quali:
operatore TSSA, operatore di attivita di Emergenza, TCRI, DCRI e Trainer TSSA.

Descrizione del ruolo di Consigliere Giovane

Il Consigliere Giovane della Croce Rossa ha il ruolo fondamentale di rappresentare il Gruppo Giovani
oltre ad essere un membro effettivo del Consiglio.

Allinterno di Croce Rossa per Gruppo Giovani si intende l'insieme dei volontari con meno di 32 anni
compiuti impegnati in tutti gli obbiettivi strategici che fanno parte di Croce Rossa.

L'obiettivo principale del Gruppo Giovani & quello di valorizzare tutti i Giovani CRI, cercando di
educarli, supportarli e valorizzarli all'interno della societa, seguendo i principi di Croce Rossa e gli
obbiettivi prefissati dalla Strategia verso i Giovani e dalle altre strategie.

| pilastri a cui il gruppo fa riferimento sono:

e EducAzione= “per mezzo dellEducAzione si vogliono promuovere comportamenti positivi e
lo sviluppo di strumenti di autodeterminazione della persona”

e Partecipazione= “tramite |a partecipazione si propone di stimolare il senso di responsabilita
dei giovani volontari e di garantire la rappresentativita”

e Innovazione= “grazie ad un processo di continua generazione di idee, accelerazione di
processi, individuazione di nuovi bisogni ed obiettivi si genera innovazione”



Perché ho deciso di presentare la mia candidatura?

Ho deciso di candidarmi come Consigliere Giovane perché mi piacerebbe dare voce a tutti i giovani
del nostro comitato: una realta che sul territorio vanta un’etd media molto bassa, frutto dell'impegno
dei tanti giovani che ogni giorno animano la nostra sede.

Siamo attivi negli ambiti della divulgazione e sensibilizzazione verso stili di vita sani, prevenzione ed
educazione stradale, nellarea del sociale, nella formazione, nel'emergenza-urgenza e nell'ambito
della protezione civile.

ILmio proposito & quello di riunire tutte queste vociin un’unica figura che possa avere un peso specifico
importante nel prossimo Consiglio, cosi che le nostre preziose attivita possano proseguire ottenendo
l'attenzione e il potenziamento che meritano.

Mettere al centro il dialogo e la partecipazione, favorendo e supportando le competenze gia esistenti
con lidea diimmaginare un gruppo giovani pili grande, pil presente e pili organizzato.

In questi anni di volontariato, nonché di formazione, ho notato che troppi pochi di noi sono informati e
coinvolti nelle attivita.

Obiettivi

1. Supportare le attivita attualmente attive
Il mio obbiettivo & quello supportare le attivita gia attualmente svolte in quanto sono ben
strutturate e funzionali, cercando perd di implementare il materiale e i volontari che si
occuperanno delle stesse.
| punti principali da supportare sono:
a. Comunicazione efficace:
Strumenti utili sia al volontario che svolge gia attivita all'interno del Comitato, sia per il
nuovo volontario che, dopo il Percorso Gioventu, abbia la possibilita di orientarsi tra le
attivita e scegliere ciod che preferisce.
i. sezione informativa dedicata sulla piattaforma Mambu
ii. una bacheca fisica dedicata in cui affiggere materiale informativo
iii. creare-una community Whatsapp, per facilitare U'orientamento dei Giovani
verso le attivita in atto

b. Struttura efficiente:
i. Nominare referenti e gruppi di lavoro per le varie attivita.
ii. Riunioni periodiche per mantenerci aggiornati e far fronte alle necessita.
iii. Networking rispetto alle realta Giovani della provincia.

2. Proporre una stanza polifunzionale munita di dispositivo acustico di attivazione del 118 a
completa disposizione del Volontario, utilizzabile sia per lo studio sia per attivita ricreative.



3. Implementare il sistema di convenzioni (nel’ambito dello svago e cultura) per i Giovani
volontari, con il fine di promuovere 'accesso ad attivita culturali e alla cultura stessa e
nellambito della ristorazione per aiutare i giovani studenti soprattutto nel momenti in cui sono
in turno.

4. Presenza sui social; implementare la presenza sui social network tramite l'apertura di una
pagina dedicata ai Giovani CRI di Parma, utile per campagne di promozione e divulgazione in
modo autonomo e parallelo rispetto ai canali gia presenti.

5. Proporre attivita innovative: siintende supportare le attivita proposte dal Progetto 8-13, oltre
a quelle rivolte ai ragazzi in eta adolescenziale.

6. Finanziamenti: si cerchera di implementare lattivita di raccolta fondi mediante la
partecipazione ad appositi bandi, tale attivita permettera autofinanziamento delle attivita gia
in essere e di quelle future.

7. Rapporti: mantenere i rapporti con i vari enti e associazioni coii cui si € attualmente in
contatto.

8. Trasversalita: Far si che il gruppo giovani non si limiti a lavorare solo con i ragazzi ma che
diventi completo e trasversale in tutti gli ambiti (per esempio fare attivita di formazione di
manovre salvavita rivolte a genitori di bambini piccoli).

Mi piacerebbe dare una svolta in questo senso perché il potenziale aspetta solo
di essere sfruttato.

ll < am)J .';)"(Q Eo vz _\9‘)\.\0% @‘:\C\M@qe

0




